BOLUM BASKANI

GOREV TANIMI

Universite iist ydnetimi tarafindan belirlenen amag¢ ve ilkelere uygun olarak; fakiiltenin
vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve Ogretimi gerceklestirmek icin gerekli tiim
faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla idari ve
akademik isleri boliim igeresinde yapar.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

2547 Sayili Kanunun 21. Maddesinde Boliim Bagkanlarinin gorevleri belirtilmistir.

1. B6liim, boliim baskani tarafindan yonetilir.

2. Boliim bagkani, gorevi baginda bulunamayacagi siireler i¢in boliim baskan yardimcisini vekil
olarak birakir.

3. Herhangi bir nedenle alt1 aydan fazla ayrilmalarda, kalan siireyi tamamlamak {izere ayni
yontemle yeni bir boliim baskani atanir.

4. Boliim bagkani, boliimiin her diizeyde egitim - 6gretim ve arastirmalarindan ve boliime ait
her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yliriitiilmesinden sorumludur.

5. Boliim kurullarina baskanlik eder.

6. Boliimiin ihtiyaclarini Dekanlik Makamina yazili olarak rapor eder.

7. Dekanlik ile Boliim arasindaki her tiirlii yazismanin saglikli bir sekilde yapilmasini saglar.
8. Boliime bagli ana bilim dallar1 arasinda esgilidiimii saglar.

9. Boliimiin ders dagilimini 6gretim elemanlar1 arasinda dengeli bir sekilde yapilmasini saglar.
10. Boliimde egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglar.

11. Ek ders ve smav licret ¢izelgelerinin zamaninda ve dogru bir bigimde hazirlanmasini saglar.
12. Boliimiin egitim-6gretimle ilgili sorunlarini tespit eder, Dekanliga iletir.

13. Bolimiin degerlendirme ve kalite gelistirme caligsmalarii yiiriitlir, raporlar1 Dekanliga
sunar.

14. Boliime baglh programlarin akredite edilme ¢alismalarini yiiriitiir.

15. Egitim-68retimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gerceklesmesi
amacina yonelik olarak Boliimdeki o6gretim elemanlar1 arasinda bir iletisim ortaminin
olusmasina calisir.

16. Fakiilte Akademik Genel Kurulu i¢in Boliim ile ilgili gerekli bilgileri saglar.

17. Her donem basinda ders kayitlarinin diizenli bir bigimde yapilmasini saglar.

18. Boliim 6grencilerinin egitim-6gretim sorunlari ile yakindan ilgilenir.

19. Bolimiindeki o6grenci-ogretim  elemani iligkilerinin, egitim-6gretimin  amaclari
dogrultusunda, diizenli ve saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar.

20. Ders kayitlarinin diizenli bir bigimde yapilabilmesi i¢in danigmanlarla toplantilar yapar.
21. Lisans egitim-0gretim ve smav yonetmeligi ile yonergelerin ruhuna uygun bir sekilde
uygulanmasini saglar.

22. Ogretim elemanlarmin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglar.

23. Boliim ERASMUS/FARABI programlarmin planlanmasini ve yiiriitiilmesini saglar.

24. Fakiiltenin etik kurallarina uymak, i¢ kontrol faaliyetlerine katilmak,

25. Dekanligin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapar.



YETKILERI
Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanabilmek.
Universitenin temsil yetkisini kullanmak.
Imza yetkisine sahip olmak.
Emrindeki yoOnetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklar1 isleri kontrol etme,
diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

EN YAKIN YONETICIiSi
Dekan Yardimcisi

AST IS UNVANLARI
Ogretim Uyeleri, 6gretim gorevlileri, arastirma gorevlileri



